
Beoordelingsformulier Rapporteren Adviseren door Financials

Datum beoordeling:

Naam kandidaat:

Titel rapport 

Eindcijfer:

score 

kandidaat 

(0 - 4 pt)

weging

score 

kandidaat 

na weging

toelichting

1.1 - 2 0

1.2 - 2 0

1.3 - 2 0

2.1 - 2 0

3.1 - 2 0

3.2 - 2 0

3.3 - 2 0

3.4 - 3 0

3.5 - 3 0

3.6 - 3 0

3.7 - 2 0

4.1 - 2 0

4.2 - 2 0

4.3 - 1 0

4.4 - 2 0

4.5 - 2 0

4.6 - 2 0

5.1 - 3 0

5.2 - 1 0

0

De kandidaat kan de kenmerken 

eenvoud, structuur, beknoptheid en 

aantrekkelijkheid toepassen. 

De kandidaat kan een duidelijke 

toelichting op gebruikte economische 

begrippen geven.

De kandidaat kan correcte spelling 

toepassen.

De kandidaat kan omschrijven wat het 

doel van het rapport is. 

De kandidaat kan hoofdzaken van 

bijzaken onderscheiden.

De kandidaat kan een korte samenvatting 

geven van het rapport.

De kandidaat kan grammaticaal correcte 

zinnen formuleren.

De kandidaat kan de doelgroep 

omschrijven.   

De kandidaat kan een duidelijke 

beschrijving en verantwoording van het 

onderzoek geven.

De kandidaat kan een cijfermatig 

onderbouwde analyse van het probleem 

maken.

De kandidaat kan conclusies trekken en 

aanbevelingen doen die SMART zijn.

De kandidaat kan doelgericht en 

doelgroepgericht schrijven.

De kandidaat kan de relatie tussen de 

casus en gebruikte theorieën 

verduidelijken.

beoordelingscriteria

1. De kandidaat heeft theoretische kennis op financieel-economisch gebied.

Beoordeling rapport

Rapporteren & Adviseren door Financials

Totaal aantal behaalde punten:

2. De kandidaat kan verbanden leggen tussen financieel-economische situaties of problemen en de verworven kennis.

3. De kandidaat kan financiële argumenten in besluitvorming analyseren, verklaren en toelichten in de vorm van een adviesrapportage. 

4. De kandidaat kan een logische, consistente en duidelijke schrijfstijl toepassen.

5. De kandidaat kan een rapport opstellen dat ook begrijpelijk is voor niet-inhoudsdeskundigen.

De kandidaat kan correcte interpunctie 

toepassen.

De kandidaat kan een heldere en 

consequente indeling (lay-out) hanteren.

De kandidaat kan aanbevelingen vertalen 

naar een plan van aanpak.

De kandidaat kan een probleemstelling 

formuleren die duidelijk gerelateerd is aan 

een financieel-economische situatie.

De kandidaat kan een probleemstelling 

formuleren die actueel is. 

De kandidaat kan een probleemstelling 

formuleren die ondubbelzinnig is.
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