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Beoordeling Compensation & Benefits Consultant (CBC®): Communicatieve en adviesvaardigheden

Datum beoordeling: <dd-maand-jjjj>

Naam beoordelaar: <naam beoordelaar>

Naam kandidaat: <naam kandidaat> Kdd.nr: <kandidaatnummer>
Eindcijfer: 6,00

Toekenning
punten

Beoordeling Inhoud Score 1-10 Weging

gemene presentatie

Structuur van de presentatie (inleiding - opbouw - afronding) 6 0,5
1.2 |Presentatievaardigheden (helder, duidelijk en (non-)verbaal overtuigend kunnen overbrengen van een 6 1 0,67
1.3 |Gebruik van ondersteunende middelen in de presentatie, zoals powerpointpresentatie, voorbeelden, grafieken en 6 0,5 0,33
1.4 |Deskundigheid ten aanzien van de inhoud van het onderzoek. 6 0,5 0,33

Toelichting
<Hier toelichting van beoordelaar>

2. Presentatie van het implementatievoorstel
1,00

2.1 |Het advies en het implementatievoorstel sluiten aan op het probleem van de klant/opdrachtgever. 6 1,5

2.2 [Het advies en het implementatievoorstel worden vanuit het klant-/opdrachtgeversperspectief belicht en 6 1,5 1,00
2.3 |Mogelijke alternatieve oplossingen en de consequenties hiervan zijn toegelicht. 6 1 0,67
2.4 |De keuzecriteria zijn duidelijk toegelicht en de gekozen oplossing is logisch. 6 1,5 1,00
2.5 |De volgende onderdelen worden belicht: investering, plan van aanpak, resultaten en risico's. 6 1 0,67
Toelichting

<Hier toelichting van beoordelaar>
Totaal aantal punten: 54 9 6,00
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